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NIVEAU 1, DEPISTAGE

Combien de personnes
dans les entreprises?
¥ 30 % � la nuque
¥ 15 % aux �paules
¥ 10 % aux coudes
¥ 15 % aux poignets

De quoi sÕagit-il?

Douleurs,
Raideurs
Gêne
Inconfort

au niveau:

de la nuque

des épaules

des coudes

des poignets

des mains

des doigts

par fatigue,
irritation,
…

des articulations

des muscles 

des tendons

des nerfs

Qui doit faire quoi?

¥ Les ÇexpertsÈ peuvent proposer des solutions
particuli�res

¥ Le m�decin du travail, le responsable s�curit�,
lÕergonome... les Çconseillers en pr�ventionÈ,
peuvent analyser vos conditions de travail en
d�tail et vous aider � diminuer les probl�mes

Mais cÕest VOUS et votre ma�trise
directe qui connaissez le mieux VOTRE travail

de tous les jours

Et cÕest VOUS et votre ma�trise
qui pouvez le mieux d�pister et

�liminer les probl�mes

Posez-vous les questions suivantes

¥ Avez-vous eu des probl�mes ou des plaintes de
nuque, dÕ�paules, de coudes ou de poignets �
cause des conditions de travail?

¥ Travaillez-vous dans des positions inconforta-
bles: torsions, bras lev�s, poignets fl�chis...

¥ Faites-vous des efforts lourds et r�p�t�s des
bras ou des mains: serrages, tractions, pres-
sions, frappes, prises...?

¥ Devez-vous toujours r�p�ter les m�mes actions
et gestes?

¥ Travaillez-vous avec des machines ou outils
inad�quats?

¥ Demandez-vous:
- Quand cela survient;
- A quoi cela est d� techniquement;
- Ce que l'on peut faire tout de suite pour l'�-

viter;
- Ce qu'il faut approfondir.

Aidez-vous de l'exemple et du tableau
joints à ce dépliant pour écrire vos
remarques et surtout vos conseils

d'amélioration

?Souffrez-vous ou risquez-vous de souffrir de

Troubles MusculoSquelettiques
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